
 

 
 

AVIS D’APPEL PUBLIC A LA CONCURRENCE 

FOURNITURES ET SERVICES 
 

 
Identification de l’organisme qui passe le marché 
Statut de l’organisme :  
Commune >= 3500 h 

 
Nom et adresse officiels de l’organisme acheteur : VILLE DE LE TREPORT 

Adresse : RUE FRANCOIS MITTERRAND 

76470 LE TREPORT 

Téléphone : 02-35-50-55-20 

Fax : 02-35-50-59-47 

E-mail : marchespublics@ville-le-treport.fr 

 

Personne représentant le pouvoir adjudicateur :  
Monsieur LONGUENT ALAIN 

 

Adresses complémentaires 
Adresse d’ordre administratif ou technique : 
HOTEL DE VILLE 

1 RUE FRANCOIS MITTERRAND 

76470 LE TREPORT 

Tel : 02-35-50-59-44 

Fax : 02-35-50-59-47 

 

Adresse auprès de laquelle les documents peuvent être obtenus : 
Hôtel de ville - 

Mlle MERESSE Céline 

RUE FRANCOIS MITTERRAND 

76470 LE TREPORT 

Téléphone : 0235505944 

Fax       : 0235505947 

E-Mail    : marchespublics@ville-le-treport.fr 

 

Adresse à laquelle les offres/candidatures/demandes de participation doivent être envoyées : 
Hôtel de ville - secrétariat général 

RUE F. MITTERRAND 

76470 LE TREPORT 

Téléphone : 0235505520 

 

Description du marché  
Objet du marché : 

LOCATION/ ENTRETIEN DE VETEMENTS DE TRAVAIL 

Type de marché :  
Prestations 

 

Caractéristiques principales 
Forme du marché :  marché à procédure adaptée 

 

Conditions relatives au marché 
Pas de cautionnement ni de garanties exigés 

 
Modalités essentielles de financement et de paiement 
Financement : fonctionnement de la collectivité 

Les fournitures sont réglées mensuellement suite à l’émission des bons de commandes. 



 
Forme juridique que devra revêtir le groupement d’entrepreneurs, de fournisseurs ou de prestataires de 

services 
Aucune forme de groupement ne sera exigée. 

 

Conditions de participation 
 

Critères de recevabilité des candidatures 
Référence professionnelle et capacité technique 

 

Justifications à produire en phase candidatures : 
Déclaration sur l’honneur du candidat concernant les interdictions de soumissionner visées à l’article 43 du CMP 

Certificat(s) de qualité ou de capacité délivré(s) par des organismes indépendants ou moyens de preuve équivalents, 

notamment, certificats de qualifications professionnelles ou de conformité à des spécifications techniques.  

Présentation d'une liste de prestations exécutées au cours des trois dernières années, 

Lettre de candidature (DC4) 

Déclaration du candidat (DC5) 

 

Justifications à produire en phase offres : 
CCP 

Bordereau des prix unitaires 

Mémoire justificatif ou présentation technique des produits 

Acte d'engagement 

  

Critères d’attribution 
Offre économiquement la plus avantageuse appréciée en fonction : 

 
Critère(s) noté(s) sur 10.  

Valeur technique  
- Qualité des produits proposés (matières,fiches + 

echantillons, variantes)                                          20% 

- Qualité des prestations (mémoire, fiches, collecte, 

nettoyage, retouche change,délai, etc…)                20% 

 

40 % 

Prix des prestations (prorata du moins disant) 60 % 

 

 

Conditions de délai 
Date limite de réception des offres : 13 aout 2010  à 16 : 00 

Délai de validité des offres : 120 jours 

 

Informations complémentaires 
Numéro de référence attribué au marché par le pouvoir adjudicateur 
LOCATION/ ENTRETIEN DE VETEMENTS DE TRAVAIL 

 

Conditions particulières de retrait des dossiers : 
-DCE transmis par voie postale sur demande écrite, par télécopie ou par email. 

 

 

Conditions de remise des candidatures ou des offres : 

Obligation d'envoi des offres par pli postal en recommandé avec accusé de réception 

Possibilité de remise des plis au service destinataire contre récépissé 

 

 

Date d’envoi du présent avis : 07/07/2010 


