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C’est avec plaisir que je vous 
présente le rapport d’activi-
té du SDE76 retraçant les 
événements marquants de 
l’année écoulée. 

2018 a été une année mar-
quée par l’inauguration des 
nouveaux locaux et la célé-
bration des 80 ans d’exis-
tence de notre syndicat. 
Je tenais, au nom de tous 
les élus et agents,  à vous 
remercier d’avoir contribué 
par votre présence à faire 

de cet événement un moment fort pour notre collec-
tivité. 

Si le SDE76 a toujours à coeur, depuis sa création en 
1938, de placer ses métiers historiques au centre de 
ses actions, il n’en oublie pas pour autant les enjeux 
en matière de transition énergétique, qui constituent 
l’avenir !  

Les actions en cours et envisagées, groupement 
d’achat, conseils en énergie, projets photovoltaïques, 
méthanisation, mobilité bas-carbone, etc. visent à 
créer un territoire durable et faire de notre départe-
ment « le territoire de toutes les énergies ».

Vous pourrez, à travers ce rapport d’activité, constater 
que les taux d’intervention se sont maintenus au plus 
haut niveau pour l’année 2018.

Je tiens à remercier tous nos élus et agents pour leur 
engagement au quotidien et vous souhaite une très 
bonne lecture de ce rapport !

Patrick CHAUVET

Patrick CHAUVET
Président du SDE76

Directeur de la publication : Patrick 
CHAUVET, président.
Co-directeur de la publication : Patrick 
DE WIT, directeur général des services.
Comité de rédaction : Patrick CHAUVET, 
Yves LOISEL, Christian FAUQUET, Xavier 
VANDENBULCKE, Gérard JOUAN, Yvon 
PESQUET, Patrick DE WIT et Anaïs CO-
TRELLE.
Conception graphique : Anaïs COTRELLE, 
chargée de communication.
Crédits photographies : © TG-photographie 
et SDE76 sauf mentions contraires.
Impression : sodimpal - septembre 2019
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LE BUREAU SYNDICAL

Le SDE76, au 31 décembre 2018, re-
groupe 571 communes et 1 inter-
communalité de 60 communes soit 
un total de 631 communes.
 
Pour mémoire, suite aux élections 
municipales, les collectivités qui 
composaient le SDE76 ont désigné 
pour chacune des communes qui les 
composaient un délégué titulaire et 
un délégué suppléant pour les repré-
senter au sein des 14 Commissions 
Locales de l’Énergie (CLE) du SDE76. 
 
Le comité syndical est composé de 
73 élus. 

571 communes + 1 intercommunalité de 60 communes

631 délégués

73 représentants + 8 suppléants 

13 vice-présidents

1 président

LA GOUVERNANCE

Patrick CHAUVET
Président

| CLE 9

Yvon PESQUET
Vice-président 

Chargé des affaires  
générales 

| CLE 3

Jean-Marie 
CROCHEMORE
Vice-président 

Chargé des travaux 
| CLE 2

Hervé LEPILEUR
Vice-président 

Chargé du développe-
ment économique 

| CLE 1

Marcel VAUTIER
Vice-président 

Chargé de la relation 
avec le personnel 

| CLE 4

Christian FAUQUET
Vice-président 

Chargé des énergies 
| CLE 5

Jean-François BLOC
Vice-président 

Chargé de
 l’intercommunalité  

| CLE 6

Xavier 
VANDENBULCKE

Vice-président 
Chargé  de 

l’informatique SIG   
 | CLE 7

Gérard JOUAN
Vice-président

Chargé de la concession 
Gaz 

| CLE 10

Daniel JOFFROY
Vice-président 

Chargé des télécommu-
nications électroniques

| CLE 11

Daniel ROCHE
Vice-président 

Chargé de l’accès à 
l’énergie dans le monde 

| CLE 12

Rémy TERNISIEN
Vice-président 

Chargé de l’entretien de 
l’éclairage public 

| CLE 13

Jérôme GRISEL
Vice-président 

Chargé de 
l’environnment 

| CLE 14

Yves LOISEL
Vice-président 
Chargé de la 

communication 
| CLE 16

Fait marquant : 
En 2018, le bureau syndical a évolué avec l’élection d’un nouveau 
membre : Gérard JOUAN vice-président en charge de la conces-
sion gaz, qui succède à Chantal FURON-BATAILLE décédée durant 
l’année. 
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L’ÉQUIPE

À VOTRE SERVICE !

PYRAMIDE DES ÂGES 

Catégorie C

Catégorie B

Catégorie A

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Catégorie C

Catégorie B

Catégorie A

60-65 ans

55-60 ans

50-55 ans

45-50 ans

40-45 ans

35-40 ans

30-35 ans

25-30 ans

20-25 ans

© TG-photographie - SDE76

 36 agents au 31 décembre 2018, 
  dont 18 femmes et 18 hommes.

 6 agents de catégorie A

 15 agents de catégorie B

 15  agents de catégorie C

 38 ans de moyenne d’âge 

QUELQUES CHIFFRES

PARITÉ ET DIVERSITÉ
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2017 2018
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 DE WIT PATRICK
ASSISTANTE : DAMAREY CAROLE

NAUDIN FRANCK

DIRECTION DU 
SERVICE TRANSITION 

ENERGÉTIQUE 

LEGRAND CAMILLE

DIRECTION 
ADMINISTRATIVE ET 

FINANCIÈRE

DIRECTION 
GÉNÉRALE DES 

SERVICES

COMMUNICATION

COTRELLE ANAÏS

CHAUVET PATRICK 

PRÉSIDENT

DIRECTION DES 
SERVICES 

TECHNIQUES

NEUVILLE XAVIER

CONSEIL EN 
ENERGIE

MOBILITÉ 

KADRI NAOUEL

LIGOT CYRIL

ACHAT ENERGIE

MALENFANT PAUL

RESSOURCES 
HUMAINES

LELIÈVRE BENJAMIN

LUCAS FANNY

PASQUIER INGRID

COMPTABILITÉ

BOTTAIS EMELINE

HÉROUARD MÉLANIE

LUCAS FANNY

PASQUIER INGRID

ACCUEIL

PESQUET FRÉDÉRIC

MARCHÉS PUBLICS

LEMARIÉ SYLVIE

 DE OLIVEIRA ARNAUD

GAZ

DAMAREY CAROLE 
LECLERC YANNICK

LEMARIÉ SYLVIE

 

LEMERY ELODIE

MAINTENANCE 
ECLAIRAGE PUBLIC

TRAVAUX 
PROGRAMMÉS

TECHNICIEN - LECLERC YANNICK 
ASSISTANTES -  QUESMEL AURÉLIE

NOUREUX ANNE-SOPHIE

TRAVAUX 
INOPINÉS

KADRI NAOUEL

LIGOT CYRIL

CLE 11
CLE 16

CLE 12
CLE 13

TECHNICIEN - BOUTIN BRUNO

ASSISTANTE - JOLY PERRINE

TECHNICIEN - FAURE BERNARD 
ASSISTANTES - HÉROUARD MÉLANIE 

QUESMEL AURÉLIE  

CLE 9
CLE 14

TECHNICIEN - RAMOND XAVIER

ASSISTANTE - DUCHÉ INGRID

CLE 6
CLE 10

TECHNICIEN -GUÉROU ANTHONY

ASSISTANTES - SANNIER PASCALINE 
NOUREUX ANNE-SOPHIE

CLE 5

TECHNICIEN - CLÉRAUX NICOLAS

ASSISTANTE - SANNIER PASCALINE

CLE 3
CLE 7

TECHNICIEN - PANCHOUT RÉGIS 
ASSISTANTE - YON CÉLINE

CLE 1

TECHNICIEN - DEBESQUE TEDDY 
ASSISTANTES - YON CÉLINE

SANNIER PASCALINE

CLE 2
CLE 4

INFORMATIQUE

BOHIC FREDDY

LEFRANÇOIS ERWAN

ORGANIGRAMME AU 31/12/2018

Notre organigramme ainsi que les coor-
données de nos agents sont disponibles 
sur notre site internet www.sde76.fr. 

5 | Rapport d’activité 2018 - SDE76



6 | Rapport d’activité 2018 - SDE76

LA CARTE DES COMMISSIONS 
LOCALES DE L’ÉNERGIE (C.L.É.)

CLE 

CLE 9

4

CLE 9
Région de BuchyCLE 16

Portes Nord-Ouest 
de Rouen

CLE 7
Région de Pavilly 

- Yerville

CLE 10
Région de Bellencombre

- Longueville - Tôtes

CLE 6
Région de Luneray

CLE 11
Région Dieppoise

CLE 12
Région de Criel 

- Incheville
- Londinières

CLE 13
Région d’Aumale - Blangy

- Neufchâtel

CLE 14
Région du Pays de Bray

CLE 5
Côte d’Albâtre - Valmont

CLE 3
Pays de Caux

CLE 4
Caux Vallée de Seine

CLE 2
Région de Fécamp

- Goderville 

CLE 1
Entre Seine et Manche

Carte des CLE du SDE76

Le SDE76, au 31 décembre 2018, compte 14 Commissions Locales de l’Energie. 

Le Syndicat Départemental d’Énergie de la Seine-Maritime (SDE76) regroupe 571 
communes et  1 intercommunalité de 60 communes. C’est l’un des principaux ac-
teurs publics de l’électricité, du gaz et de l’éclairage public en Seine-Maritime.  
Pour faire face à la mutation du secteur de l’énergie, le SDE76 a développé de nou-
velles compétences  comme la mobilité électrique, les groupements d’achats d’élec-
tricité et de gaz, une enveloppe négociée d’emprunts et des services dédiés à la 
transition énergétique. L’objectif du SDE76 est d’adapter, développer les réseaux élec-
triques et d’éclairage public aux besoins de ses 631 communes adhérentes ain-
si que de leurs habitants, en améliorant leur cadre de vie par la mise en souterrain 
des réseaux et en assurant un aménagement énergétique équilibré des territoires.

QUI SOMMES-NOUS ? 

* Les cases blanches représentent 
les communes non adhérentes.
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LE TERRITOIRE D’ÉNERGIE
NORMANDIE

NORMANDIE

5 SYNDICATS 
RÉUNIS 
POUR LA 
TRANSITION 
ÉNERGÉTIQUE

SAINT-LÔ
CAEN

ROUEN

EVREUX

VALFRAMBERT

CALVADOS (14)

SEINE-MARITIME (76)

EURE (27)

ORNE (61)

MANCHE
(50)

2 589 COMMUNES

12 INTERCOMMUNALITÉS

1 397 612 USAGERS

85 289  KM DE RÉSEAU PUBLIC D’ÉLECTRICITÉ

15 499  GWH D’ÉLECTRICITÉ CONSOMMÉE

134,8 M€/AN INVESTIS SUR  LES RÉSEAUX

3 527  CHANTIERS/AN

                 (TOUS RÉSEAUX CONFONDUS)

193 065 USAGERS

5 088  KM DE RÉSEAU PUBLIC DE GAZ

6 938  GWH DE GAZ CONSOMMÉ

684  BORNES DE RECHARGES

496  COMMUNES ÉQUIPÉES

LES ADHÉRENTS

L’ÉLECTRICITÉ

LES TRAVAUX SUR LES RÉSEAUX

LE GAZ

L’ÉLECTROMOBILITÉ

125 COLLECTIVITÉS ADHÉRENTES AU CEP

193 844 106 KWH CUMAC CEE

17 762 POINTS DE LIVRAISON

378,50  GWH/AN D’ÉLECTRICITÉ CONSOMMÉE

1 353     POINTS DE LIVRAISON

116,70   GWH/AN DE GAZ CONSOMMÉ

ÉLECTRICITÉ

GAZ

LES GROUPEMENTS D’ACHAT 
D’ÉNERGIE

L’ÉNERGIE

LES CHIFFRES CLÉS
DU TERRITOIRE D’ÉNERGIE NORMANDIE
Au 1er janvier 2018

1 624 COLLECTIVITÉS ADHÉRENTES

168 284 FOYERS D’ÉCLAIRAGE ENTRETENUS

L’ÉCLAIRAGE PUBLIC
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UNE INITIATIVE DES 5 SYNDICATS D’ÉNERGIE DE NORMANDIE 
AFIN DE RÉPONDRE EFFICACEMENT AUX ENJEUX DE LA TRANSITION ÉNERGÉTIQUE DE NOS TERRITOIRESNORMANDIE

UN RÉSEAU DE 
COMPÉTENCES
Cinq autorités organisatrices 
de la distribution publique 
d’électricité et de gaz : 
• Dotées d’une bonne autonomie financière ;

•  Maîtrisant le processus de la maîtrise d’ouvrage 
énergétique ;

•  Enrichies par des spécificités locales mobilisées 
autour de la transition énergétique ;

•  Contractuellement partenaires des plus grands 
concessionnaires de l’énergie (EDF, Enedis, 
GRDF) et d’un réseau d’entreprises locales 
dans l’intérêt de l’emploi : plus de 1400 emplois 
générés par les travaux réalisés.

Fortes de plus de 150 agents du service 
public de l’énergie.

AU SERVICE DES
COLLECTIVITÉS 
LOCALES
Le Territoire d’Énergie Normandie, c’est :
•  ed uaesér nu’d etnenamrep ehcrehcer aL  

distribution d’énergie de qualité par nos missions 
de contrôle des concessionnaires d’électricité et 
du gaz ;

•  énnodrooc tnemeppolevéd nu’d ecnarussa’L  
des réseaux dans une logique d’efficacité 
énergétique équilibrée et solidaire entre villes et 
campagnes ; 

•  euqitégrené noitisnart al à tnemengapmocca nU  
de nos territoires ;

•  euqitégrené éticaciffe’l à tnemengapmocca nU  
des bâtiments publics ;

•  esirtîam / egarvuo’d esirtîam ed ecivres nU  
d’œuvre des infrastructures de réseaux et des 
services associés ;

•  à ellehcé etuot à noitasilautum ed éticapac aL  
l’instar des groupements d’achats de fourniture 
d’énergies ;

•  sed te étilibomortcelé’l ed tnemeppolevéd eL  
modes de transport durable ;

•  noitcudorp ed snoitallatsni’d tnemeppolevéd eL  
d’énergies renouvelables.
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UNE INITIATIVE DES 5 SYNDICATS D’ÉNERGIE DE NORMANDIE 
AFIN DE RÉPONDRE EFFICACEMENT AUX ENJEUX DE LA TRANSITION ÉNERGÉTIQUE DE NOS TERRITOIRES

www.territoire-energie-normandie.fr

DANS 10 DOMAINES 
D’ACTIVITÉS
•  Distribution publique d’électricité et de gaz

•  Planification énergétique (Plan Climat Air
Énergie Territorial - PCAET,…)

•  Conseil en Énergie Partagé

•  Éclairage Public

•  Signalisation lumineuse

•  Infrastructures de charge pour véhicules 
électriques, hybrides et hydrogènes 
rechargeables

•  Réseaux publics de chaleur et/ou de froid

•  Énergies renouvelables

•  Sensibilisation aux économies d’énergie

•  Groupement d’achats

À CHAQUE ÉTAPE 
DE VOS PROJETS
•  En appui, par son expertise technique et sa 

connaissance des territoires dans l’élaboration et 
le suivi du Schéma Régional d’Aménagement, de 
Développement Durable et d’Égalité du Territoire 
(SRADDET).

•  En amont, dans le cadre de diagnostics 
énergétiques territoriaux et des projets de 
développement des réseaux d’énergies.

•  En aval, lors des phases de réalisation 
et d’exploitation d’infrastructures de 
réseaux d’énergie, de production d’énergies 
renouvelables …

En partenariat avec les acteurs publics …
• tatÉ  

• eidnamroN noigéR  

• xuatnemetrapéD sliesnoC  

• tamilc eigrené lanoigér eriotavresbO  

• serialusnoc serbmahC  

• seloportéM te syaP  

• ICPE te senummoC  

… et le secteur économique et civil
• sesirpertne seL  

• fitacudé te fitaicossa ueilim eL  

Avec une mise à disposition d’outils 
d’aide à la décision accessibles à tous…
• )GIS( euqihpargoég noitamrofni’d emètsyS  

•  noitcepsorp ed enummoc noitacilppa enU  
énergétique territoriale (PROSPER)



LES RESSOURCES
FINANCIÈRES 

DÉPENSES RÉELLES DE FONCTIONNEMENT  : 5 128 778 €
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Entretien réseau éclairage public
404 955 €

Charges de gestion
135 555 €

Effacements réseau télécom
1 131 600 €

Charges exceptionnelles
9 901 €

Intérêts emprunts des tiers 
112 420 €

DÉPENSES RÉELLES D’INVESTISSEMENT  : 41 608 531 €

Travaux sur les réseaux 
d’éclairage public

14 208 226 €

Travaux sur les réseaux 
électriques

22 463 113 €

Subventions versées directement
1 501 478 €

Capital emprunts
1 119 939 €

Autres dépenses
58 675 €

Charges générales
1 493 095 € Charges de personnel 

et élus

1 841 252 €

Effacements réseau télécom
1 637 848 €

Biens d’équipement du SDE76
619 252 €



LES SUBVENTIONS
 

Depuis 1975 une relation historique 
unit le SDE76 et le Département de 
la Seine-Maritime. Celui-ci reverse 
chaque année, une part du produit de 
la Taxe Départementale sur l’Elec-
tricité au bénéfice du SDE76 et des 

communes adhérentes pour leurs investissements. 
Ainsi, sur 35M€ de dépenses d’investissements, 
8 M€ de recettes proviennent du Département. 
Grâce à la subvention du Département les taux d’in-
tervention du SDE76 se sont maintenus au plus 
haut niveau au bénéfice des communes adhérentes. 
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RECETTES RÉELLES DE FONCTIONNEMENT  : 25 281 697 €
Produits exceptionnels/divers 

11 122 €

Remboursements partie 
travaux télécom

2 644 416 €

Taxe départementale 
sur l’électricité (TDCFE)  
Subvention Département 76

8 057 824 € Redevances
147 230 €

Produits financiers
213 933 €

Redevances Enedis GRDF
3 847 923 € Taxe sur la Consommation 

Finale d’Electricité (TCFE)
10 008 941 €

Remboursements entretien 
éclairage public

288 402 €

RECETTES RÉELLES D’INVESTISSEMENT  : 30 187 825 €
Divers

161 980 €

Subventions Facé, FCTVA, tiers 
remboursement emprunts

4 461 936 €

Effacements télécom

TVA remboursement
4 430 371 €

4 674 030 €

Fonds de concours 
4 935 917 €

REDEVANCES DE CONCESSION

Les redevances qui proviennent des Contrats EN-
EDIS, GRDF, Antargaz-Finagaz, Primagaz, repré-
sentent :  3,9 M€.

L’Etat intervient au bénéfice des com-
munes sous régime de l’électrification 
rurale à hauteur de 505 M € en France 
dont 3,6 M € pour le SDE76. Cette aide 
contribue aux travaux de renforcement, 
d’effacement et d’extension.

Loyer Orange fourreaux
61 906 €

Excédents - reports 2018
11 523 591 €



2018 
EN QUELQUES IMAGES
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Inauguration des locaux à Isneauville et célébration des 
80 ans du syndicat.

3
Octobre

Inauguration des aménagements aux abords de la gare 
de Blangy-sur-Bresle.

4
Octobre

Signature du Plan Climat Air Energie Territorial de la 
Communauté d’agglomération Caux Vallée de Seine.

26
Juin

Réunion de la Commission Consultative Paritaire de 
l’Energie.

20
Avril

Point presse pour le programme LED de la Communau-
té de Communes de la Côte d’Albâtre.

11
Juillet

Signature du Plan Climat Air Energie Territorial du 
PETR Pays Plateau de Caux Maritime.

23
Février
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LES TRAVAUX  

ÉLECTRICITÉ ÉCLAIRAGE PUBLIC

190 Effacements des réseaux 
représentant : 11,1 M€ HT

38 Opérations de renforcement
[31 programmées et 7 inopinées]
L’ensemble de ces opérations de renforcement 
représente 5,4 M€ HT

77 Extensions individuelles
[inopinées] 
pour 1.2 M€ HT

Extensions collectives
pour 1.3 M€ HT

Opérations pour moderniser le réseau
représentant 11,6 M€ HT

176

110 000

36

Foyers sur le territoire du SDE76

Foyers entretenus par le SDE76

Collectivités adhérentes à la maintenance

565

3,1
M€ HT investis pour l’effacement coor-
donné des réseaux de télécommunica-
tions électroniques

GÉNIE CIVIL DE TÉLÉCOM-
MUNICATIONS 

Emplois directs et indirects sont générés 
annuellement par l’activité du SDE76 400

40 000Opérations de sécurisation 
pour 0,88 M€ HT

Projets programmés760

9

Programme LED - Com Com 
de la Côte d’Albâtre

Programme de renouvellement des points 
lumineux énergivores en LED.

ans, c’est la durée du programme 

M€ HT d’investissement

Points lumineux renouvelés d’ici 
2020

138, 8
KM de génie civil mis en location 
auprès d’Orange pour un loyer de 
62 000€ HT

2 270
Points lumineux renouvelés en 2018
1 950 seront renouvelés en 2019 et 
4 780 en 2020.

9 000

3

8
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LES CONCESSIONS

CONCESSION DE DISTRIBUTION D’ÉLECTRICITÉ (ENEDIS)

Postes source

6 768 Km de réseau basse tension

7 619 Km de réseau moyenne tension

8 709 Postes de transformation HTA/BT

207 953 Points de livraison

2 153 Production d’énergie renouvelable 
(EnR) raccordée dont 98% en pho-
tovoltaïque

GWh d’énergie acheminés

21,3 M€ investis par Enedis sur notre patri-
moine

1 Md€ : Valeur de remplacement des ou-
vrages de notre concession

 % du réseau Haute Tension (HTA) mis 
en souterrain 46,5

2 561

Chiffres clés 2018

 % du réseau Basse Tension (BT) mis 
en souterrain50,7

18

 % de clients mal alimentés (tenue de 
la tension). Le seuil à respecter est de 
5%

0,18

L’organisation du réseau électrique français, de la production à la consommation
Source Enedis

Minutes de temps de coupure contre 
76,6 min en moyenne nationale 127,7

Raccordements neufs1 738

Champs d’intervention de la concession électrique.

Activité en concurrence Activité régulée Activité en concurrence 

Activité régulée
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CONCESSION DE DISTRIBUTION GAZ (GRDF)

40 Postes de détente

892 Km de réseau

20 307 Clients

1 141 Gwh de gaz délivrés

3,28 M€ investis par GRDF

M€ = à la valeur nette de nos ouvrages

M€ de recettes d’acheminement

8,32 Km de réseau développés en 2018

4,9

9,18

Les ouvrages du SDE76
Source GRDF

320 Raccordements neufs 

122 Communes desservies par GRDF

03 Le patrimoine de votre territoire

Bilan 2018 - SDE76_2019

Les ouvrages3.1

Moyenne pression MPC
Moyenne pression MPB
Basse pression BP
Poste de détente
Poste d’injection

Branchement
collectif Réseau

Coffret
gaz

Branchement
individuel

Installation
intérieure
Branchement
particulier

Conduite
d’immeuble

Organe de
coupure générale

Conduite
Montante

Compteur
communicant

Organe de
coupure particulier
Détendeur

 

46 
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LA MOBILITÉ 
ÉLECTRIQUE 

 107 bornes en service
       pour 0,6 M€ HT

 361 abonnés 

 78 MWh puissance délivrée

 3 834 recharges

 1h15 temps moyen de charge 

 1,92 €/h prix moyen de la charge
 

Depuis 2016-2018,  107 bornes de recharge pour véhicules électriques ont été posées par 
le SDE76 en Seine-Maritime avec le soutien de l’Ademe, la Région Normandie et Izivia. Ce ré-
seau de bornes est accessible avec un pass SDE76, ainsi qu’avec les cartes suivantes :

QUELQUES CHIFFRES

• THE NEW MOTION B.V
• CHARGEMAP
• DIGITAL CHARGING SOLUTIONS GmbH
• WIRELANE GmbH
• MOBILYGREEN
• FRESMILE SERVICES
• ROUTE220
• ELECTROMAPS S.L
• BOUYGUES ENERGIES & SERVICES
• DUFERCO ENERGIA
• EASYTRIP
• ROBERT BOSCH GmbH
• VANDEBRON

Inscrit

PRIX PAR HEURE 
DE CHARGE 1.92€ TTC

LE PASS

Non inscrit
PRIX PAR 
HEURE DE 
CHARGE

1.92€ TTC

LE PASS

REGION  NORMANDIE

Inscrit

PRIX PAR HEURE 
DE CHARGE 1.92€ TTC

LE PASS

Non inscrit
PRIX PAR 
HEURE DE 
CHARGE

1.92€ TTC

LE PASS

REGION  NORMANDIE
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QUELQUES CHIFFRES

Carte des bornes en service en 2018

CLE 

CLE 9

4

CLE 9
Région de BuchyCLE 16

Portes Nord-Ouest 
de Rouen

CLE 7
Région de Pavilly 

- Yerville

CLE 10
Région de Bellencombre

- Longueville - Tôtes

CLE 6
Région de Luneray

CLE 11
Région Dieppoise

CLE 12
Région de Criel 

- Incheville
- Londinières

CLE 13
Région d’Aumale - Blangy

- Neufchâtel

CLE 14
Région du Pays de Bray

CLE 5
Côte d’Albâtre - Valmont

CLE 3
Pays de Caux

CLE 4
Caux Vallée de Seine

CLE 2
Région de Fécamp

- Goderville 

CLE 1
Entre Seine et Manche

Communes non adhérentes au SDE76 équipées de bornes

CLE* 1 : Entre Seine et Manche 

CLE* 2 : Région de Goderville - Fécamp

CLE* 3 : Pays de Caux

CLE* 4 : Caux Vallée de Seine 

CLE* 5 : Côte d’Albatre - Valmont

CLE* 6 : Région de Luneray

CLE* 7 : Région de Pavilly - Yerville

CLE* 9 : Région de Buchy

CLE* 10 : Région de Bellecombre - Longueville - Tôtes  

CLE* 11 : Région Dieppoise

CLE* 12 : Région de Criel - Incheville - Londinières

CLE* 13 : Région d’Aumale - Blangy - Neufchâtel

CLE* 14 : Région du pays de Bray

CLE* 16 : Portes Nord-Ouest de Rouen

Communes non adhérentes SDE76

© Conception & réalisation : Cotrelle Anaïs Chargée de communication SDE76 - Directeur de publication : Patrick De Wit Directeur SDE76 -10/12/18 

Nos partenaires : 

15

10

9

5

5

6

6

4

5

7

6

9

5

8

4

Nombre de bornes par CLE

2

1

L’éclairage des giratoires en collaboration avec le Département

Le Conseil Départemental et le SDE76 se coordonnent pour les travaux d’aménagement du do-
maine routier départemental. Ces travaux entraînent souvent la création, le déplacement et/
ou la modification des réseaux électriques, de télécommunications électroniques et d’éclairage 
public. 

Cette coordination avec les services du Département permet entre autres de simplifier les pro-
cédures, d’optimiser les investissements publics, de simplifier la démarche pour les communes 
mais également de limiter la gêne des riverains. 

En 2018 le SDE76 a réalisé 10 opérations de coordination avec le Conseil Départemental.
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LA TRANSITION
ÉNERGÉTIQUE 

Le SDE76 a la volonté de s’inscrire comme un acteur majeur de la transition énergétique et de pro-
poser à ses collectivités adhérentes de les accompagner dans la réalisation de leurs Plans Climat 
Air Energie Territoriaux, de les conseiller pour réduire leurs dépenses d’énergie et leurs émis-
sions de polluant à travers,  notamment des travaux de modernisation de leur éclairage public, 
mais également de les inciter à valoriser les surfaces des toitures inutilisées de leurs bâtiments. 

LES PLANS CLIMAT AIR ÉNERGIE TERRITORIAUX

Le SDE76 a développé son service de conseil 
en énergie afin de répondre à la demande 
des communes en matière de sobriété éner-
gétique, d’amélioration de l’efficacité éner-
gétique et de développement des énergies 
renouvelables. 
Cette année de contact auprès des collectivi-
tés adhérentes au service,  a permis de cibler 
les actions prioritaires à entreprendre sur 
leur patrimoine communal afin de réduire 
leurs dépenses énergétiques et/ou favoriser 
la production d’énergies renouvelables.

En adhérant à ce service, les collectivités bé-
néficieront d’un accompagnement personna-
lisé par le conseiller en énergie du SDE76 sur 
une durée de 3 ans, moyennant une partici-
pation annuelle.

LE CONSEIL EN ÉNERGIE

1 conseiller en énergie

12  communes sous convention

Le SDE76 souhaite développer davantage la 
filière photovoltaïque au bénéfice des adhé-
rents, qui se porteront volontaires pour ac-
cueillir un projet de panneaux solaires pho-
tovoltaïques sur leur patrimoine bâti. 
Afin de répondre à cette volonté, le SDE76 a 
mené une réflexion sur la création d’un Ser-
vice Public Industriel et Commercial (S.P.I.C), 
qui sera effectif au 1er janvier 2019.

Chiffres clés : 

61 études de potentiel photovoltaïque 
   réalisées

41  communes concernées

19 projets présentant un intérêt

6  projets délibérés par le SDE76

LES CENTRALES SOLAIRES PHOTO-
VOLTAÏQUES

Chiffres Clés : 

Le SDE76 apporte son soutien aux intercommunalités volontaires ou obligées de plus de 20 000 ha-
bitants dans l’élaboration  des Plans Climat Air Énergie Territoriaux (P.C.A.E.T), dans ses domaines 
de compétences tels que la distribution d’électricité et de gaz, l’éclairage public, les bornes de re-
charge pour véhicules électriques, l’efficacité énergétique, la production et la distribution d’éner-
gie à partir d’énergies renouvelables. 
L’intervention du SDE76 est gratuite et varie en fonction des besoins exprimés par l’intercommuna-
lité.

En 2018, 14 conventions aux P.C.A.E.T ont été signées.
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Le SDE76 a lancé un nouveau marché d’une durée de 4 ans, ayant pour objet d’assurer la mainte-
nance des installations d’éclairage public des collectivités adhérentes au service maintenance. 
À travers ce marché, le SDE76 missionne les entreprises pour assurer le bon fonctionnement de 
toutes les installations du réseau d’éclairage public dont : 

- La maintenance préventive et curative des installations
- Le maintien de la continuité de service
- Le dépannage des installations sur demande des adhérents au service
- Les travaux ponctuels

Cette action de maintenance participe à la sobriété et à l’efficacité énergétique de nos territoires.

LA MAINTENANCE DE L’ÉCLAIRAGE PUBLIC

Eu

Dieppe

Blangy-
sur-Bresle

Neufchâtel-en-Bray

Gournay-en-Bray

Buchy

Rouen

Barentin

Yvetot

Longueville-sur-Scie

Saint-Valery-en-Caux

LillebonneLe Havre

Fécamp

MEP 1

MEP 2
MEP 3

MEP4

MEP 5

MEP 6

MEP 7

MEP 9

MEP 8

MEP 10
MEP 11

MEP1 : CEGELEC

MEP2 : INEO

MEP3 : FORLUMEN

MEP 4 : INEO

MEP5 : GARCZYNSKI TRAPLOIR

MEP6 : CEGELEC

MEP7 : GARCZYNSKI TRAPLOIR

MEP8 : RESEAUX ENVIRONNEMENT

MEP9: RESEAUX ENVIRONNEMENT 

MEP10 : FORLUMEN

MEP11 : RESEAUX ENVIRONNEMENT

CLE : Commission Locale de l’Energie

Carte des lots géographiques pour la maintenance de 
l’éclairage public - [2019-2022]

Le plan méthanisation

Pour agir, le SDE76 adhère au plan Normandie méthanisation créé à l’initiative de la Région Nor-
mandie, car tous les acteurs doivent travailler ensemble sous l’égide du chef de file pour contribuer 
à faire de cette filière un des piliers des politiques environnementales et énergétiques de notre 
région. Le SDE76 finance à 100% l’étude de gisement des déchets méthanisables disponibles, abou-
tissant à des projets de création d’unités de méthanisation dans nos territoires, ainsi que l’étude de 
potentiel d’injection et de capacité d’accueil de nos réseaux de distribution du gaz. 

Dans le cadre de la Transition Énergétique pour la Croissance Verte (TECV), le biométhane 
apparaît pour le SDE76 comme une filière pleine d’avenir, qui contribuera à permettre à la 
France d’atteindre l’objectif de porter à 23% la part d’énergies renouvelables (ENR) dans sa consom-
mation totale en 2020. 
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LES MARCHÉS NOTIFIÉS

Marché de fourniture supérieur à 25 000€ HT et inférieur à 90 000 €  HT

Objet Date de marché Attributaire Code postal Montant en € HT
Achat de fournitures 

de bureau 28/05/2018 Alterburo 44816 70 000

Marchés de fournitures et de services supérieurs à 209 000€ HT

Objet Date de marché Attributaire Code postal Montant en € HT
Maintenance de l’éclairage public allotie

Lot 1 22/10/2018 Cegelec Sdem 76203 504 600
Lot 2 22/10/2018 INEO Normandie 76700 9 120
Lot 3 19/10/2018 Forlumen 76700 57 200
Lot 4 22/10//2018 INEO Normandie 76700 11 880
Lot 5 22/10/2018 Garczynski Traploir 76190 145 360

Lot 6 22/10/2018 Cegelec Sdem
DR

76203
76120 480 400

Lot 7 22/10/2018 Garczynski Traploir 76190 85 490
Lot 8 19/10/2018 Réseaux Environnement 76110 188 880
Lot 9 19/10/2018 Réseaux Environnement 76110 43 840
Lot 10 19/10/2018 Forlumen 76700 265 760
Lot 11 19/10/2018 Réseaux Environnement 76110 594 000

Objet Date de marché Attributaire Code postal Montant en € HT
Fourniture et acheminement 

gaz pour 41 sites du groupement 
d’achat

02/07/2018 Gaz de Bor-
deaux 33075 210 535

Objet Date de marché Attributaire Code postal Montant en € HT

Fourniture et acheminement électricité pour 3 391 sites du groupement d’achat

Lot 1 03/07/2018 Energem 57014 108 996

Lot 2 02/07/2018 Engie 92 400 3 241 471

Objet Date de marché Attributaire Code postal Montant en € HT
Fourniture et livraison de titres 
restaurant et autres prestations 

«chèques cadeaux»
26/03/2018 UP 92230 278 937

• Groupement de commandes «achat gaz»

• Groupement de commandes «achat électricité»
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LA COMMUNICATION

Guide 
des Aides

2018

UN NOUVEAU SUPPORT DE COMMUNICATION

Dans le cadre du développement de sa commu-
nication, le SDE76 à conçu un guide des aides à 
destination de ses adhérents. 

DES RELATIONS PRESSES RENFORCÉES

LE SDE76 TOUJOURS PRÉSENT AUPRÈS DE 
SES ADHÉRENTS

• Inauguration et 80 ans du SDE76

Le SDE76 a organisé un événement majeur le 
mercredi 3 octobre 2018 : l’inauguration de ses 
locaux et la célébration de ses 80 ans d’exis-
tence. 

• Réunions des CLÉ 

Lors des réunions des Commissions Locales 
de l’Énergie, le SDE76 comme chaque année 
est parti à la rencontre de ses adhérents.
Ces 14 réunions de CLE qui ont lieu 2 fois par 
an permettent de donner la parole aux élus, de 
présenter les nouvelles missions et de faire le 
point sur les travaux.

LA CRÉATION D’UNE CHARTE GRAPHIQUE

L’application de la charte graphique conforte 
une parfaite homogénéité de l’image du SDE76.
Cette charte graphique indique, entre autres,  
les principes d’utilisation du logo, les polices et 
couleurs à utiliser. Elle est téléchargeable sur 
notre site internet : www.sde76.fr. 

DES ENSEIGNES POUR IDENTIFIER LE SDE76

Le SDE76 a installé des enseignes afin de per-
mettre d’identifier ses locaux. 

Le SDE76 retrace dans une revue de presse 
l’ensemble des articles parus dans la presse 
locale et régionale. Cette revue de presse tra-
duit la notoriété des actions du SDE76 auprès 
de ses territoires. 

Par ailleurs, le rapport 
annuel d’activité a été 
repensé pour inclure les 
nouvelles missions du 
SDE76.

51 Nombre d’articles parus 
dans la presse

12 Nombre de communiqués 
de presse rédigés

Locaux du SDE76
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LES PROJETS 
2019

• Signature du nouveau contrat de concession 

Un nouveau contrat de concession de distribu-
tion électrique d’une durée de 30 ans sera signé 
avec EDF et Enedis. 
Ce contrat préparera l’avenir et relancera une 
dynamique de partenariat entre le SDE76, EDF et 
Enedis au profit de nos adhérents. 
 
• Présidence de l’entente Territoire d’Energie 

Normandie 

En 2019, le SDE76 prendra la présidence de l’en-
tente «Territoire d’Energie Normandie» regrou-
pant les 5 syndicats Normands : Calvados (SDEC 
Energie), Eure (SIEGE 27), Manche (SDEM50), 
Orne (Te61) et Seine-Maritime (SDE76).

• Signature de la charte de partenariat entre 
la Région Normandie et le Territoire d’Ener-
gie Normandie

La Région Normandie et le Territoire d’Energie 
Normandie s’engageront en faveur de la transi-
tion énergétique. Ce partenariat traduit la volon-
té des deux acteurs d’agir ensemble pour faire 
de la Normandie : «le territoire de toutes les 
énergies».

• Participation au Congrès de la FNCCR à Nice 
du 1er au 3 octobre 2019

Le SDE76 participera, dans le cadre de l’entente 
«Territoire d’Energie Normandie», au prochain 
congrès triennal de la Fédération Nationale des 
Collectivités Concédantes et Régies (FNCCR). Ce 
congrès se déroulera à l’Acropolis de Nice du 
mardi 1er au jeudi 3 octobre 2019.

• Révision des statuts 

Une modification des statuts du SDE76 s’avèrera 
nécessaire afin : 
• de s’inscrire dans la transition énergétique et 

ainsi étendre notre champ de compétences 
et de services complémentaires pour ac-
croître l’offre de services au bénéfice de nos 
adhérents, 

• de sécuriser nos compétences actuelles et 
poursuivre nos missions historiques, 

• de pouvoir accueillir les établissements 
publics de coopération intercommunale 
(E.P.C.I), 

• de préparer la future mandature en 2020 en 
adaptant la gouvernance aux évolutions ter-
ritoriales.

De gauche à droite : Xavier HUBERT président du SIEGE27, Jacques LE-
LANDAIS président du SDEC Energie, Philippe AUVRAY président du TE61, 
Nadège BESNIER présidente du SDEM50 et Patrick CHAUVET président du 
SDE76 - Photo TE61

Modélisation du stand Territoire d’Energie Normandie au Congrès de la 
FNCCR en 2016.
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• Création d’un S.P.I.C : «SDE76 Solaire»

La production d’énergie solaire photovoltaïque 
pour la revente à un tiers est considérée comme 
une activité relevant d’un service public, indus-
triel et commercial (S.P.I.C).
C’est pourquoi le SDE76 créera une régie à au-
tonomie financière sans personnalité morale dé-
nommée «SDE76 solaire».

• La mise en place d’une nouvelle offre de 
paiement en ligne «PAYFiP»

Le SDE76 va proposer une solution de paiement 
en ligne, sécurisée et mise en place par la Di-
rection Générale des Finances Publiques (DG-
FiP). Cette nouvelle offre de paiement en ligne 
va devenir obligatoire pour certaines collectivités 
publiques dès le 1er juillet 2019.

• Refonte du site internet

Le site internet du SDE76 fera l’objet d’une mo-
dernisation. 

• Développement de  l’application «Carte’SDE»

Une application web sera mise à disposition des 
adhérents au contrat de maintenance en éclai-
rage public. Cette application web permettra : 
• d’accéder à la cartographie des installations 

d’éclairage public, 
• de déclarer les pannes auprès des entre-

prises titulaires du contrat de maintenance, 
• de suivre les interventions de l’entreprise ti-

tulaire du contrat de maintenance.

• Transition énergétique 

Le SDE76 souhaite accueillir un(e) nouveau(elle) 
directeur(rice) de la transition énergétique qui 
sera chargé(e) de préparer avec les élus une 
offre pour : 

• accompagner les territoires dans la transi-
tion énergétique, 

• développer des actions de sobriété et d’effi-
cacité énergétique, 

• développer la mobilité bas-carbonne. 

le tout au bénéfice des adhérents volontaires.

Découvrez Payfip

LA NOUVELLE OFFRE 
DE PAIEMENT EN 
LIGNE DE LA DGFiP 
A proposer sans tarder à tous vos usagers !

Affiche publicitaire de la DGFiP

17Guide des aides 2019 - Syndicat Départemental d’Énergie de la Seine-Maritime - SDE76. 

4. éClairage PubliC

Page de connexion à l’application 
«Cart’SDE : Cartographie».

Vue d’ensemble cartographique zoomable

Guide des aides 2019 v1.indd   17 05/04/2019   11:31:23

Page de connexion à l’application
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