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RÉUNION DU CONSEIL MUNICIPAL 
DU MARDI 16 SEPTEMBRE 2025 

À 18H30 
 

Séance  ordinaire 

Quorum atteint 

Nombre de membres en 
exercice 

27  

Nombre de présents 20 

M. Laurent JACQUES, Mme Nathalie VASSEUR, M. Philippe VERMEERSCH, Mmes Frédérique CHÉRUBIN-
QUENNESSON, Christine LAVACRY, M. Philippe POUSSIER, Mme Mélanie DELGOVE, M. Rachid CHELBI, Mme 
Chantal MOREL, MM. Jean-Pierre BOIMARE, Jean-François CORDESSE, Christophe DUCHAUSSOY, Mmes Audrey 
LAVACRY, Anne-Marie TRÉPÉ , Martine GRUY, M. Jean-Luc VINCENT, Mmes Sylvie HÉLOIR, Véronique FLANDRE, 
MM. Cédric MOMPACH, Richard DENOUN. 

 

Absents ayant donné 
pouvoir 

2 
M. Jean-Jacques LOUVEL à Mme Frédérique CHÉRUBIN-QUENNESSON, 
M. Jean VENEL à Mme Christine LAVACRY.  
 

Absents 5 

Mmes Liseline DAILLY-LAVOINE, Florence CAILLEUX, M. Sébastien PLANCHE, Mmes Cécile CORPELET, Corinne 
MILLIEN. 

 

Date de la convocation 10 septembre 2025 

Secrétaire de séance Nathalie VASSEUR 

Auxiliaire.s de séance Aurélie DERASSE  
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LISTE DES DÉLIBÉRATIONS PRÉSENTÉES 

 
 

N°délib Compétences Points à l’ordre du jour Rapporteur 

Sens 
du 

vote
* 

Vote 

Observations 

POUR CONTRE ABSTENT° 

2025/069 5. INSTITUTIONS & VIE 
POLITIQUE 

5.2 Approbation du procès-verbal 
du conseil municipal du 16 juin 
2025 

L. JACQUES U 22   
 

 

2025/070 
1. COMMANDE 

PUBLIQUE 

1.2 JOA Casino – rapport annuel du 
délégataire – exercice 2024 – 
information du conseil municipal 

L. JACQUES     Pas de vote 
Le conseil municipal en prend acte 

2025/071 
3. DOMAINE & 
PATRIMOINE 

3.5 Convention de mise à 
disposition d’une partie de la 
parcelle ZC 99 pour l’implantation 
d’un poste de transformation 
électrique – Ville / Enedis 

P. VERMEERSCH U 22    

2025/072 

4. FONCTION 
PUBLIQUE 

4.1 Modification du tableau des 
effectifs au 01/10/2025 

L. JACQUES U 22    

2025/073 

4.1 Conditions de recrutement et 
de rémunération de l’emploi 
d’assistant administratif à temps 
non complet 

L. JACQUES U 22   

 

 

 

2025/074 
4.1 Dérogation aux garanties 
minimales aux temps de travail pour 
une durée limitée 

N. VASSEUR U 22    

2025/075 
4.1 Mise en concurrence du contrat 
groupe d’assurance des risques 
statutaires – mandat au CDG76 

N. VASSEUR U 22    

2025/076 
7. FINANCES 

LOCALES 

7.1 Budget Ville – DM n°3 L. JACQUES U 22    

2025/077 
7.1 Budget aires de camping-cars – 
DM n°1 

L. JACQUES U 22    
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N°délib Compétences Points à l’ordre du jour Rapporteur 

Sens 
du 

vote
* 

Vote 

Observations 

POUR CONTRE ABSTENT° 

2025/078 
7.5 Subvention exceptionnelle – 
compétition BMX (pilote de l’AST 
cyclisme) 

N. VASSEUR M 21   
Ne prend pas part au vote : M. Jean-François 
CORDESSE 

 
7.5 Subvention exceptionnelle 
Amicale des Anciens combattants 

     Suppression du point 

2025/079 
7.5 Subvention exceptionnelle 
accordée à l’AST FULL CONTACT 

N. VASSEUR U 22    

2025/080 
7.10 Modification du livret des tarifs 
communaux 

L. JACQUES U 22    

2025/081 

8. DOMAINES DE 
COMPETENCES PAR 

THEMES 

8.5 OPAH-RU - Convention avec 
l’ANAH et le Département de la 
Seine-Maritime 

R. CHELBI U 22   
 

 

2025/082 
8.8 Présentation rapport annuel 
2024 – SDE 76 

M. DELGOVE     Pas de vote 
Le conseil municipal en prend acte 

2025/083 

8.8 Contrat avec l’éco-organisme 
ALCOME pour la réduction des 
déchets des produits du tabac dans 
l’espace public 

P. POUSSIER U 22    

2025/084 
8.9 Approbation du projet de 
service de la médiathèque 2026-
2032 

C. LAVACRY U 22    

 


